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Xiilasa. Foal hoyat mévgeyinin torbiys olunmasi prosesi mexaniki proses deyildir. Bu, miisllimin tog-
kilatgiliq faaliyyotinin vo liderlik keyfiyyatlorinin miihiim cohatlorindondir. Hazirda enerjili, tinsiyyatcil, yax-
s1 nitqo, toskilatgiliq bacariglarina, mistaqilliys vo togobbiiskarliga malik miitoxassislora tolobat boytikdiir.
Auditoriyadankenar is ali tohsil miiassisasinin faaliyyatinin shomiyyatli elementidir. Auditoriyadanksnar tod-
birlor talim prosesinds baslayan prosesi davam etdirir vo darinlogdirir, hom do asuds vaxtin maraqli vo maa-
riflondirici kegmasini imkan verir.
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movqeyi, faal hayat mévgeyinin formalasdiriimasi

Pe3tome. [Iporiecc BrIpaOOTKN aKTUBHOM KU3HEHHOW TO3MIMH HE SBISETCS MEXaHWYECKHM IIpoIiec-
COM. DTO OJMH M3 Ba)XKHBIX ACTIEKTOB OPraHU3aTOPCKOW JAEATENFHOCTH M JIMACPCKUX KayecTB yuuTens. B
HaCTosIIee BpeMsl CYLIECTBYET OOJIBIION CIPOC Ha CIEUMATMCTOB, 00JaJaroIluX SHEPruei, KOMMYHHKa-
0€IbHOCTHI0, XOPOIIMMH KOMMYHUKATHBHBIMU CIIOCOOHOCTSIMH, OPTraHU3aTOPCKUMHU CIIOCOOHOCTSIMH, CaMo-
CTOSITENILHOCTBIO M MHUIMATUBOW. BHeayanuTopHas pabora sSBISETCS BaKHBIM 3JIEMEHTOM JEATEILHOCTH
By3a. MeponpusTusi BHE 3pUTEIBHOTO 3ajla MPOJOJDKAIOT U yIIIyONsIoT HadaTtoe B y4eOHOM Iporiecce, a
TaKXe MO3BOJISIIOT HHTEPECHO U MO3HABATENFHO POBECTH AOCYT.

Knwouesvie cnosa: sneayoumopuas, HeayoumopHas paboma, cmyOeHmvl, aKmueucm, no3uyus,
AKMUBHASL NO3UYUSL, AKMUBHAS HCUSHEHHAS NOSUYUSL, (POPMUPOBAHUE AKMUBHOU HCUSHEHHOU NOZUYULL.

Summary. The process of developing an active life position is not a mechanical process. This is one
of the important aspects of a teacher’s organizational activities and leadership qualities. Currently, there is a
great demand for specialists with energy, sociability, good communication skills, organizational skills,
independence and initiative. Extracurricular activities are an important element of the university's activities.
Activities outside the auditorium continue and deepen what has been started in the educational process, and
also allow you to spend your leisure time in an interesting and informative way.

Key words: extracurricular work, extracurricular work, students, activist, position, active position,
active life position, formation of an active life position
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Saxsiyyatin (bizim todgigatda tolobalarin)
foal hoyat mévqeyinin formalasdirilmast peda-
gogika va psixologiya elmlorinin mithiim prob-
lemlarindon biridir. Toalobalora verilon baslica
toloblor bunlardir: faalliq vo program materialini
tez Gyronmok istoyi. Hazirda enerjili, GinSiyyot-
cil, yaxs1 nitqo, toskilat¢iliq bacariqlarina, miis-
toqilliys vo tosabbiiskarliga malik miitoxassisle-
ra tolobat boyiikdiir. Miixtalif saviyyalords toh-
sil bu giiniin 6ziinds da subyektyonliidiir vo hom
do gnoseoloji (bilik) yanasmani nazards tutur.
Taloba zoruri biliklor macmusunu miisllimdan
alir. Bu voziyystdo miiallim vo sagirdin rol
movqelori aydin goriiniir.

Stibuta yetirilib ki, foal hayat mévgeyinin
torbiyo olunmasi prosesi mexaniki proses deyil-
dir. Bu, misllimin toskilatgiliq foaliyystinin vo
liderlik keyfiyyatlorinin aspektlorindondir.

Talobo gonclor talim prosesinin planlasdi-
rilmasina yaxindan qosulurlar. Onlarim monavi
vo maddi baximdan raogbastlondirilmasindon Ortii
tokliflor irali siiriiliir, tohsilalanlarin ictimai royi-
nin dyronilmasi vo nozors alinmast sistemi for-
malagdirilir. Bunun ii¢lin sorait yaradilir. Tolo-
balorin hor biri problemlorin miizakirssindo, ali
tohsil miiassisosinin, pedaqoji fakiiltonin hoyati
iclin zoruri gorarlarin gobulunda vo islonib ha-
zirlanmasinda istirak edir.

Auditoriyadankonar is talim prosesi (mii-
hazira vao seminar mosgalalari) ilo miiqayisada
sarbast gokildo aparilir ki, burada talobo 6z yara-
dict bacariglarini vo yaradict tofokkiiriinii inki-
saf etdiro vo Kollektivds foaliyyat géstorma qa-
biliyyatlorini niimayis etdira bilar.

Auditoriyadankanar is ali tohsil miiassise-
sinin foaliyyatinin shamiyyatli elementidir. Mii-
haziro vo seminar mosgololorinin davamlilig
mohduddur. Auditoriyadankonar todbirlor talim
prosesinds baslayan prosesi davam etdirir vo do-
rinlagdirir, hoam do asuds vaxtin maraqlt vo maa-
riflondirici kegmasini imkan verir.

Auditoriyadankonar is homisa talobalarin
yaradiciliq qgabiliyyatlorinin vo fordi inkisafina
6z komayini gostarir.

Miihazira vo seminar masgalalarindas talo-
bolor 6z yaradiciliq vo intellektual imkanlarim
lazimi sokildo meydana ¢ixara bilmirlar. Hor bir
auditoriyadankonar todbirin baslica magsadi
gonclarin ixisasa yiyalonmalari, monavi vs idra-
ki keyfiyyatlorinin inkisaf etdirilmasidir. Audi-

toriyadankonar tadbirlarin talobslords diinyaya,
soxsiyyatlorina qarst 6namli doyar vo miinasibat
sistemini yaratmaga komok gostarir; tohsilalan-
lart milli va ictimai madaniyyat vo adst-onana-
lorlo tanis olmasina sorait yaradir.

Darsdonkanar foaliyyatin funksiyalar: aga-
gidakilardan ibaratdir:

« tohsillandirici;

* tinkisafetdirici;

« tarbiyalandirici.

Tohsillondirici funksiyasi tahsillonmaya
yardimgt olur, faal hoyat mdvgeyinin mahiyyati-
no, magsad va vazifaloring, hayata kegirilmasi
Vo reallagmasi masalaloring yiyslonmays 6z ko-
moyini gostarir, sosial bacariglara sahib olmaga
yonalib.

Torbiysedici vo inkisafedici funksiyalar
oxlagi madaniyyatin, manovi ideallarin forma-
lagdirilmasindan, toloboalorin hor birinin fordi
(yaradici, intellektual, emosional vo psixoloji)
keyfiyyatlorinin miioyyan vo inkisaf etdirilma-
sindan ibaratdir.

Auditoriyadankanar isin formalar1 bir sira
cohatdon ali moktob miialliminin, torbiys islori
tizro prorektorun qarsisinda duran vozifalordan,
homginin talobalorin yasindan xeyli doracads asi-
lidir. Asagidaki is formalari genim yayilmigdir:

* Miizakiralar — hor hansi bir mévzunun
vo ya problemli masslonin miizakirasine hasr
olunur. Miizakiralar talobs oglanlarda va qizlar-
da 6z fikirlarini bildirmak vo miidafia etmok ba-
carigr formalasdirir. Bunlara debatlar, doyirmi
masalar, miihaziralordon sonra togkil olunan
miizakiralor niimunadir.

» Yariglar. Rogabotli todbirlor talobalors
fordi gabiliyyatlorini gostormays, ilinsiyyat baca-
riglarinin va giiclii iradali keyfiyyatlori (viktori-
nalar, sou miisabigalori, KVN) inkisafina sorait
yaradir.

* Yaradict tadbirlar. Onlar yaradict meyl-
lori miiayyan va inkisaf etdirmaya, estetik zovqii
formalagdirmaga imkan verir. Auditoriyadanks-
nar todbiri toskil edon soxs talobalori tolobs elmi
konfransi, disput, festival, bayram, sorgi, tama-
sa, konsert toskil etmoaya dovat edo bilor.

» Oyunlar - hayat vaziyyatlorini yenidon
diggsat markazina gotirir, basqa soxslorls tinsiy-
yat bacariglarinin inkisafina, sosiallasmaya ko-
mok edir, tacrid maneasinin konarlagdirilmasina
sorait yaradir. Bu, hom rol oyunu, ham tarixi
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epizodun sahnolosdirilmasi, elaca do adabi asar-
don bir sahno, teatra, filarmoniyaya gedis, mu-
zeyo ekskursiya da ola bilar.

Hor bir todbirds oldugu kimi, auditoriya-
dankonar foaliyyat do miioyyan morhalolori
oztindo birlogdirir. Hor bir toadbir miiayyan bir
prosesdir, ona hazirliq, onun togkili, faktiki icra-
st va tohlili daxildir.

Hazirlig marhalasinda auditoriyadankoanar
todbirin toskilatgisi ali moktobin miiayyan bir to-
laba grupu va ganclarin har birindon 6trii hansi
mdvzunun Vo tohsil yoniimiiniin nisbaton ma-
ragli olacagini miiayyonlosdirir. Bu moagsadlo
tolobo oglan vo qizlar, onlarin valideynlori ara-
sinda sorgu keg¢irmok miimkiindiir. Miallim
movzunu segdikdon sonra talabalorlo todbirin
moqgsad Vo Vazifalorino aydinliq gatirir, onun
formasini, zoruri material vo avadanliglar
mioyyanlosdirir, plan tutur. Talobalorin plan-
lagdirma vo toskilatlanmada istiraki da tohsil
foaliyyatinin tizvi hissasidir.

Taskilatlanma. Taodbir istirak¢ilar arasinda
rol vo masuliyyat bolgiisiic méveuddur. Toalabs-
lorin oksariyyatinin bu va ya digar foaliyyato qo-
sulmasi lazimdir. Lazim goldikds todbirin gedisi,
onun strukturu va vaxt gargivasi tanzimlanir.

Toahlil. Auditoriyadankonar basa c¢atdig-
dan sonra tolobolor miisllimin koémoyi ilo onu
imumilagdirir, tohlillor aparir va giymotlondirir-
lor. Homin vasita ils alds olunan tacriibe konso-
lidasiya edilir. Tolobalor auditoriyadankonar
islorin miisbat vo manfi cahatlorini diggat mor-
kozina gotirarak, tohlil etmayi vo tonqidi diisiin-
moyi oyranirlor. Forma vo icranin qarsida daya-
nan magsad Vo vozifalora uygun golib-galmadi-
yi, arzu olunan naticays nail olunub-olunmadig,
buna sababin ns oldugu agiglanmalidir.

Tohlil 6ziinii tokmillagdirmoys imkan ve-
rir va har bir soxsi, o ciimladon miiallimlori go-
lacok inkigafa istiqgamatllondirir.

Bu tipli kollektiv miizakirodon sonra talo-
ba ganclarin 6z fikir vo miilahizalorini daha ot-
rafli bildirocayi, monfi vo miisbot mogamlari
yaza bilacayi sorgu aparila bilor. Bundan sonra-
ki tadbirlorin togkili va kegirilmasinin tokmillos-
dirilmasi mogsadils tokliflor nozordan kegirilir.

Auditoriyadankanar is miallimin faaliyys-
tinin ¢ox zaruri hissasidir. Homin moasgalalarin
kegirilmasi istanilon vaxt, har hansi yasda olan
tolobalora torbiyavi tosir edir. Sinifdonkonar is
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toloba grupundaki miihazirs vo seminar masgs-
lalari va ya todbirlordir ki, onlar bilavasito miial-
lim vo ya tohsil miiassisasinin 6zii vo ya tolobs-
lar torafindan togkil edilmali va torbiyavi xarak-
tera malik olmalidir.

Miisabigalorda, elmi-praktik konfranslar-
da, olimpiadalarda, viktorinalarda, fonn haftalo-
rinds, tamasalarda, konsertlorda talabalorin faal
istirak1 auditoriyadankonar foaliyysto maragin
ifadasidir.

Foal hoyat movgeyinin osasinda fordin
diinyagoriisii dayanir, baslica struktur kompo-
nentlori iso sabit, zongin biliklor, soxsiyystin
miinasibatlori, inamlar, sosial vo soxsi doyarli
xlisusiyyatlori, comiyystin monafeyins istiga-
matlonon faaliyyato hazirolma vo yiiksok emo-
sional tomkin dayanir.

Faal hoayat mévqeyinin tozahiiriiniin goste-
ricilori bunlardir:

-soxsin zoruri hodoflori segmasi, planlag-
dirma vo onlara nail olmaq bacarig;

-hoyat torzino vo soraitine uygun golon
miixtolif foaliyystlordo onun cavabdehliyi, mo-
suliyyati va foal mévgeyi.

Todbirlor zamani talabalorin fizioloji va
psixoloji xiisusiyyatlori digget morkazinds da-
yanir. Stressi vo yorgunlugu aradan qaldiran,
foaliyyat vo istirahot tigiin rahat soraito imkan
veran is novlori miiayyanlosdirilir. Auditoriya-
dankonar todbirlorin miivafiq formalar1 talobo-
lords foal hoyat movqeyi qazanmaga boyiik ma-
raq yaratmaga, imumi madaniyyat vo bacarig-
lar1 tokmillosdirmoyo, biliklori darinlogsdirmoaya
yardimei olur.

Auditoriyadankanar isin tahsil va tarbiya-
vi naticalari 3 saviyyaya boliiniir:

Naticalarin 1-ci saviyyasi - tolobo soxsiy-
yatloraras1 qarsiliglt olagenin vaziyystine vo
strukturuna balad olur; o, 6ziintitanima tsullari-
na sahiblonir, miisahibini anlamaga kdmok gos-
toron sosial biliklor gazanir.

Naticalarin 2-ci saviyyasi - tocriiba va Co-
miyyatin baslica dayarlorino (Vaton, insanlar,
ailo) miisbat yanasmag.

Naticalarin 3-cii saviyyasi - miistoqil sosial
faaliyyat tocriibasine yiyalonmak, 6z inkisaflarini
tolobo yoldaslarina vo miisllimlors togdim etmok
bacarigina sahib olmaq (video layiho).

Auditoriyadankonar isin oan ¢ox yayilmisg
novlori bunlardir: fordi, qrup halinda vo kollektiv.
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Fordi nov ayri-ayr1 (tok-tok) tolobalorin
0z-06ziina tohsillonmaya va tarbiyalnmays istiga-
motlonmis miistaqil foaliyyatidir. Hagqinda da-
nigilan ndv, tolobalarin har birina timumi isds 6z
yerini tapmaga komok gostorir. Bu foaliyyot
miiallimdon toloboalorin fordi  xiisusiyyatlorini
bilmoasini tolobata ¢evirir.

Igtisadi inkisafimizin hazirki marhalesin-
do isogdtiiranlor, hor seydon ovval miitoxassisin
foal hayat movqgeyli olmasin arzulayir, ¢ilinki o,
igtisadiyyatin vo comiyyatin inkisafin1 tomin
edon yeni ideyalarin, geyri-adi yanasmalarin,
cosaratli addimlarin vo qgorarlarin tominatgisidir.
Odur ki, golocok miitoxassisin pesokar vo sosial
ugurunun on miihiim amillorindon biri onun foal
hoyat mdévqeyi hesab edilir.

Auditoriyadankonar dornak isi bu vo ya
digar elm sahasing, totbiqi yaradiciliga, incosSo-
noto vo ya idmana maraq ve yaradiciliq qabiliy-
yatlorini miiayyanlosdirmays sorait yaradir. Dar-
noklords bir sira maggalalor (badii asarlorin mii-
zakirosi, ekskursiyalar, laboratoriya va sonstkar-
liqg moasgalalari va s.) hayata kegirilir: Darnayin
il orzindo gordiiyti iglorin hesabati tolobo yaradi-
ciligr sorgisi, baxisi vo ya festivali soklindo real-
lasir va s.

Kollektiv is formalar1 ali moktobdo nisbs-
ton cox yayilib.

Tamasalara vo ya muzeyloro gedislor,
adli-sanli soxslorlo tanig olmaq kimi foaliyyat-
lordos tolobo gonclor tamasagi olurlar.

Movcud odobiyyatda tolobalorin aktiv ho-
yat mOvqgeyinin psixoloji vo pedaqoji kompo-
nentlori asagidaki sokildo gostorilir:

- saxsi: anlayis, digor soxslorin mdvqgeyini
basa diismok istoyi;

yoldasliq vo dostluq, tinsiyystcillik;

lider olmagq bacari81; nozakot vo marifat;

saglam diistincali liderlik;

hovsala, sabir, tomkin vo doziimliiliik;

cavabdehlik hissi;

tosabbiiskarliq vo toskilatgiliq bacarigy;

foaliyyato hovas;

miistoqillik, aglabatan miilahizo vo miiha-
kimo yiiriitmok, golocayini planlasdirmaq, ardi-
cilliq;

-yaxs1 yaddas, doqiqlik, digorlorini dyrat-
mak bacarigy;

-imkansiz, xasto va sikast insanlara qullug
gostormak soyi;

- pesakar: pedaqogika vo psixologiyanin,
sosiologiya vo folsofonin nozori asaslarindan
xobardar olmagq;

-golocok pedaqogika miiolliminin, golocok
psixologiya miialliminin foaliyyatine uygunluq;

-miixtolif komissiyalarin isindo foaliyyot
gostormok, xidmoti vozifalorindon basqa islorin
da yerina yetirilmasi;

-seminar moggalolorindo, konfranslarda,
metodik birlogsmolordo, homg¢inin ixtisasartirma
kurslarinda istirak;

-peso keyfiyyotlora yiyolonmok, 6z mov-
geyini marifatla, nozakatls va diizgiin bildirmok,
ideoloji noqteyi-nozorini osaslandirmaq
bacarigi;

- basqa soxslori vo meydana golon vaziy-
yatlori obyektiv qiymatlondirmak bacarigi;

-pedaqoji vaziyyatlorin tohlilini aparmaq,
osas moqgsad vo vazifolori miioyyonlosdirmok
bacarig;

-nozori biliklordon omoli faaliyyatds fay-
dalanmaq; pesokar xarakterli miithiim problem-
lorin hallinds tisul va tisullar1 se¢mok bacarigi;

-peso faaliyyati normalarina vo standartla-
rina bolod olmaq, ustaliga yiyslonmok, 6z foa-
liyyotini fordilosdirmok arzusu, peso vasitosi ilo
0z soxsiyyatini siiurlu sokilds inkisaf etdirmoyo
cohd;

-davamli pesokar Oyronmoyo, doyisiklik-
lara vo tacriibs toplanmasina cohd;

-pedaqogika vo psixologiyanin miiasir
problemloarini bilmak.

- isin samoaraliliyi va tohsil miiassisasinin
Sfaaliyyatinda miiallim-psixologun rolu:

- psixoloji-pedaqoji tohsil vo maslohat;

-diagnostika isinin togkilinin ona verilon
toloblora uygunlugu. Buraya aiddir: psixodiag-
nostik isin naticolorino osaslanan tovsiyslordon
xobardar olmagq;

-noaticalorin etibarliligi, slgatanligi vo real-
l1gy;

-psixoprofilaktik psixo-korreksiya iginin
somoraliliyi;

- tohsil miiassisasinin hayatina calb edil-
masi. Peso foaliyyoti zamani qarsida duran mog-
sod vo vozifolorin hoyata kecirilmosi. Buraya
daxildir:

-xarici vo daxili alagalerin barqorar olma-
s1, ali moktobin daxilindo vo xaricindo bu va ya
digor miitoxassisle qarsiligh slaqga;
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-ali tohsil miisssisasindo fonn-inkisaf mii-
hitinin togokkiiliinds yaxindan istirak;

-toloboalor vo tohsil prosesinin basqa isti-
rakgilarindan &trii Ginsiyyot toliminin toskili;
miuollimlor, tolobolorin homyasidlart vo b. ilo
garsilighh miinasibatlorinds etik davranig vo eti-
ket qaydalarin yerino yetirilmosi.

Odabiyyat:

Problemin aktualli@i. Tolobolords foal hoyat
movqeyinin formalasdirilmasi problemi auditori-
yadabkonar tadbirlor zamani reallasdirilir.

Problemin yeniliyi. Digqat markozino audito-
riyadabkonar toadbirlor zamani tolabalords faal hoyat
movqeyinin formalagdirilmasi kimi miithiim bir prob-
lem gotirilmigdir.

Problemin praktik shomiyyati. Maqalo dok-
torantlar vo magistrantlar ti¢iin faydali olacaqdir.
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