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Xiilasa. Horbi institutlarda mithandislik tahsili tolobalari harbi sektorda miirokkab problemlari hall et-
mays hazirlamaqda kémek edir. Miihandislik iizrs tolim proqramlarinin effektivliyi tolimin todris planini,
todris metodologiyasini vo naticolorini shato edon didaktik dizaynin keyfiyystindon asilidir. Maqgalo harbi
institutlarda miithondislik hazirhginda didaktik dizaynin voziyyatini tohlil etmok, onun giiclii, zaif toraflarini
vo tokmillogdirilmasi {igiin potensial sahslori aragdirmaq moqsadi dasiyir. Kurikulumun strukturu, pedaqoji
yanagmalar va tolobolarin alds etdiyi naticalorin asas aspektlorini aragdirmaqla bu tohlil harbi kontekstdo mii-
handislik tahsilinin hazirki vaziyyatini isiqlandiracaqdir.

Acar sozlor: mithandislik, harbi, tolim, tohsil, tadris

Pe3rome. MmxeHepHoe 00pa3oBaHHE HIPaeT Ba)KHYIO POJIb B MOJTOTOBKE CTYJICHTOB K PEIICHUIO
CJIOKHBIX 33124 B BOCHHOM cdepe. DPPeKTUBHOCTh MPOrpaMM HHKECHEPHOW MOATOTOBKH 3aBHUCHUT OT Ka-
YecTBa IUAaKTUIECKOTo AU3aliHa, KOTOPbIA BKIIIOYaeT B ceOsl y4eOHbIH M1aH, METOJUKY OOY4YEHHS U Pe3yIib-
TaTel 00y4yeHus. B maHHOM cTaThe CTaBUTCA II€7b MPOAHATU3UPOBATh COCTOSIHHE TUAAKTHUECKOTO TIPOEKTH-
POBaHHSA B MHXEHEPHOW MOJATOTOBKE B BOGHHOM YUPEXKJEHHUH, U3yYUTh €r0 CHIbHBIC U CIa0ble CTOPOHEI, a
TaKXe NOTEeHUUAIbHBIE 001acTH Uil yiydiieHus. M3ydas KiroueBble aclieKThl, TAaKMe KaKk CTPYKTypa y4del-
HOTO IUIaHa, MeAarornyeckue MOAXO0/bl U PE3YNIbTaThl YUaIIUXCs, STOT 0030p OCBEIACT TEKYIEEe COCTOSIHUE
WH)XEHEPHOT0 00pa30BaHUs B BOGHHOM KOHTEKCTE.

Knioueswie cnosa: nH)XEHEPHOE JIEN10, BOCHHOE JI€JI0, IOAr0TOBKA, 00pa30BaHue, yUCHUE

Summary. Engineering education plays an important role in preparing students to solve complex
problems in the military sector. The effectiveness of engineering training programs depends on the quality of
the didactic design, which includes the curriculum, teaching methodology and learning outcomes. This
article aims to analyze the state of didactic design in engineering training at a military institution, explore its
strengths, weaknesses, and potential areas for improvement. By examining key aspects such as curriculum
structure, pedagogical approaches, and student outcomes, this review will illuminate the current state of
engineering education in a military context.
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Miihondislik toliminin didaktik dizayninda
nozore almmali olan ilk element kurikulumun
strukturudur. Yaxsi tortib edilmis kurikulum
horbi ehtiyaclara uygun praktiki totbiqlori 6ziin-
do birlogdirmokls yanasi, asas miithondislik anla-
yislarinin  hortorofli basa diisiilmosini tomin
etmolidir. Kurikulum nazari bilikler vo praktiki
tocriibolor arasinda balans yaratmali, tolobolori
real miihondislik problemlorinin Shdasindon
golmoyo hazirlamalidir.

Horbi institutlarda miihondislik tohsili
adoton 2 yol ilo aparilir. Miilki fonlor vo horbi
ixtisasa uygun fonlor. Qeyd olunan fonlor tolo-
bolorin miirokkob miihondislik problemlorini
dork etmok li¢lin lazimi noazari biliklors malik
olmasini tomin edir (6).

Kurikuluma miidafio texnologiyalari, silah
sistemlori vo strateji planlagdirma kimi harbi-xii-
susi totbiglor daxil edilmaolidir. Bu aspektlori bir-
logdirarak, tolim proqramu tolobolari horbi ilo bagh
mithondislik problemlorini effektiv holl etmok
ticiin lazim olan bilik vo bacariglarla tochiz edir.

Ali horbi tohsil miiassisalori, asasan ano-
navi mithondislik fonlorina digqot yetirarak, to-
lim olavalorinin shamiyyastini nazordon qagira
bilorlor. Bununla belos, miiasir horbi omasliyyatlar
cox vaxt mithandislor, kompiiter alimlori vo di-
gor miitoxossislor arasinda omokdagliq tolob
edir. Fonloraras1 yanagsma miihandislik mazunla-
rinin uygunlagsma qabiliyyatini vo problem hall
etmo bacariglarini artira bilor.

Texnologiyanin siiratli tokamiilii on son
nailiyyatlordon xobardar olmaq {i¢iin dovrii ola-
raq yenilonon miihondislik tohsili proqramlarini
tolob edir. Bozi horbi institutlar mohdud resurs-
lar vo ya sort kurikulumlar sobabindon inkisaf
etmokdo olan texnologiyalarla ayaqlasmaqda
cotinliklorlo tizlogo bilor. Siini intellekt, kiber-
tohliikesizlik vo robototexnika kimi inkisaf et-
mokdo olan saholorin kurikuluma inteqrasiyasi
tolobolori miiasir horbi miihondislik problem-
lorino daha yaxs1 hazirlayacaq.

Effektiv didaktik dizayn sagirdlorin foalli-
gin1, tonqidi tofokkiiriinii vo praktiki bacarigla-
rin inkisafin1 asanlagdiran miivafiq pedaqoji ya-
nasmalarin hoyata kegirilmosinag asaslanir. Segil-
mis todris metodlar tolobalorin nozari anlayisla-
11 real diinya ssenarilorine totbiq etmok bacariq-
larina ohomiyyatli doracodo tosir gostorir [3,
s.123].

Bir ¢ox horbi institutlar laboratoriya
seanslari, saha tolimlori vo simulyasiyalar vasi-
tosilo praktiki tolimlors iistiinliik verirlor. Bu ciir
praktik tocriibalor tolobalors nozariyys ilo tocrii-
bo arasinda korpii qurmaga, problem hall etmo
bacariglarin1 vo komandada islomak bacariglari-
n1 artirmaga imkan verir.

Is todqiqatlar1 vo layiho osasli &yronmo
metodologiyalarinin inteqrasiyasi talobalori real
diinya miihondisliyi problemlorino moruz qoyur.
Bu yanasmalar harbi miithandislik kontekstlorin-
do miihiim shomiyyat koasb edon tonqidi diisiin-
ma, qarar verma va effektiv linsiyyat bacarigla-
rin1 inkisaf etdirir.

Interaktiv vo praktiki todris metodlarmin
iistiinliiklorino baxmayaraq, bazi horbi institutlar
halo do ononovi miihazirs Uslublu todriso ¢ox
etibar edo bilorlor. Bu yanagma tolobonin faalli-
gin1 mohdudlasdirir, problem hall etmos vo anali-
tik bacariglarin inkisafina mane ola bilor.

Texnologiya 6yronma tacriibasini shamiy-
yatli doracads artira bilor, lakin bazi harbi insti-
tutlar kompiiter simulyasiyalari, virtual realliq
va onlayn platformalar kimi tohsil vasitslsrindon
Kifayot qodor istifado edo bilmirlor. Bu vasitolo-
rin kurikuluma daxil edilmesi aktiv dyronmo,
0z-0ziino dyradilma vo daha genis spektrli tohsil
resurslarina ¢ixisi tosviq edordi.

Miihondislik tsliminds didaktik dizaynin
somaraliliyinin son 6l¢iisli tolobonin arzuolunan
naticoloring nail olmaqdir. Talobo performansi-
nin vo miivaffoqiyyet daracalorinin qiymatlondi-
rilmasi tolim proqraminin giiclii vo zaif toroflori
hagqinda molumat verir.

Yaxs1 hazirlanmis miihondislik  tolimi
programi talobalori horbi mithondislik rollarinda
dorhal totbiq oluna bilon praktik bacariglarla
tochiz edir. Bu bacariglara problemlorin halli,
tonqidi diisiinmo, komanda isi v layihonin idara
edilmosi daxildir ki, bunlarin hamisi hoarbi kon-
tekstdo ugur ii¢lin ¢cox vacibdir [4,s.176].

Horbi institutlar, giic strukturlari, miilki vo
harbi toskilatlar vo miidafia senayesi qurumlari
ilo giiclii slagolora malikdir, bu da miihandislik
mozunlari {i¢iin 150 yerlogdirmo ehtimalini arti-
rir. Horbi sektorda ixtisasli miihandislara tolabat
bu mozunlarin moesgulluq perspektivlorini daha
da artirir.

Horbi miihandisliyin praktiki tabiatino
baxmayaraq, bozi tolim proqramlar1 tolabalori
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real sonaye tocriibalorine lazimi doracods moruz
goymaya bilor. Sonaye torofdaslari, tocriibolor
vo sonaye ilo olagali layiholorlo omokdasliq bu
boslugu aradan qaldira bilor vo tolobolorin horbi
sektorda miihandislik pesosinin toloblorino ca-
vab vermoys hazir olmasini tomin eds bilor.

Horbi miihondislik tokco texniki soristo
deyil, hom do giiclii soxsiyyotlorarasi vo liderlik
bacariglari tolob edir. Bazi tolim proqramlari {in-
siyyat, uygunlagsma vo etik qorarlarin gobulu
kimi yumsaq bacariglarin inkisafini nazorden
gacira bilor. Bu bacariqlarin kurikuluma inteqra-
Siyasi tolobalori harbi mithondislik karyeralarin-
da qgarsilasa bilocoklori ¢otinliklora daha yaxsi
hazirlayacaq.

Horbi institutlarda miithondislik hazirligin-
da didaktik dizaynin voziyyetini artirmaq {igiin
davamli tokmillagdirma vo uygunlasma modoniy-
yati ¢ox vacibdir. Miihondisliyin dinamik tobisti
va harbi sektorun inkisaf edon ehtiyaclari tolim
programlarinin miintozom olaraq qiymatlondiril-
masini va tokmillasdirilmasini zaruri edir.

Horbi institutlar kurikulumun uygunlugu-
nu v sanaye toloblorino uygunlugunu tomin et-
mak ticiin onun nazardan kegirilmasi va yenilon-
masi liclin sistematik proses yaratmalidirlar. Bu
icmalda yeni yaranan texnologiyalar, sonayenin
on yaxs1 tocriibalori vo inkisaf edon horbi tolob-
lor nozoro alinmalidir. Fakiilto tizvlorinin, sona-
ye miitoxassislorinin vo horbi ekspertlorin bu
prosesa calb edilmasi doyorli fikirlor vo pers-
pektivlar tomin eds bilor.

Tolimin vo pedaqoji yanagmalarin keyfiy-
yatini artirmaq Ug¢iin fakiiltonin inkisafi prog-
ramlarina sarmays qoymaq vacibdir. Horbi ins-
titutlar professor-miiollim heyotino innovativ
todris metodlarina, inkisaf etmokdo olan texno-
logiyalarin inteqrasiyasina vo fonlorarast omok-
daghigin tosviqino yonalmis seminarlarda, kon-
franslarda vo tolim sessiyalarinda istirak etmok
imkanlarini1 tomin etmolidir. Fakiiltonin inkisa-
fina qoyulan bu investisiya miisallimlare yiiksok
keyfiyyatli tohsil vermoyo vo miihandislik saho-
sinda iraliloyislorlo ayaqlasmaga imkan veracok.

Horbi institutlar sonaye vo todqiqat insti-
tutlar ilo giiclii torofdasliq qurmalidirlar. ©mok-
dasliq tolobalars todqiqat layihslorinds, tocriibe-
do vo birgo togabbiislords istirak etmok imkan-
lar1 toklif edo bilor. Bu ciir torafdasliglar tolobo-
lora gabaqcil texnologiyalar, real diinya miihon-
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disliyi problemlori vo sonaye tocriibolori ilo
tanis olmaq imkan1 verir, akademiya ilo sonaye
arasinda korpii yaradir [1, s. 89].

Talabalor, mazunlar vo sonaye torafdasla-
rindan miintozom raylor miihandislik iizra tolim
programinda tokmillosmo saholorini miioyyon
etmok {iglin ¢ox vacibdir. Sorgular, fokus qrup-
lar1 vo mozunlarin colb edilmasi proqramlari
kimi oks olago mexanizmlorinin hoyata keciril-
mosi programin effektivliyinin davamli qiymaot-
londirilmasine imkan verir. Bu roy kurikulumun
yenilonmasi, pedaqoji yanasmalar vo sanaye ilo
bagli bacariglarin inkisafi haqqinda molumat
vera bilar.

Horbi institutlar texnoloji toraqqilori qobul
etmoli vo miihondislik tohsilini artirmaq iiglin
onlardan istifado etmolidirlor. Virtual realliq,
artirllmis reallig, onlayn tolim platformalart vo
uzagdan laboratoriyalarin inteqrasiyasi dyronma
tocriibosini  zonginlogdira, miistoqil Oyronmoni
asanlasdira vo genis ¢esidli tohsil resurslarina
cixis1 tomin eda bilor. Bundan olave, molumat
analitikasindan vo siini intellektdon istifads tolo-
banin irsliloyisini izlomayo, dyronma tacriibale-
rini fordilogdirmays va slava dastayin talab olu-
na bilocayi sahalori miioyyan etmoyo kdmok edo
bilar.

Horbi institutlarda miithondis hazirliginin
didaktik layiholondirilmosi, bu sahads tohsil
alan tolobolorin mithandislik vo horbi bacariqla-
rin1 artirmaq {i¢iin shomiyyatli bir prosesdir.

Miihondislik vo horbi tolim birgo tolobolo-
1o, horbi mithandislik fonn va sanatinin miitoxas-
sisi olmaq tgiin tacriiba va biliklor vermalidir.
Horbi institutlarda tohsil alan tolobalor miihondis
hazirligr tizro xiisusilosdirilmis auditoriya sinif-
larinda, talim markazlorinds, laboratoriyalarda va
digor miiasir miihondislik texnologiyalar1 kimi
miuixtalif sahalorda tolim alirlar. Bu tahsil, onlara
horbi sahodo pesokar kimi islomok {igiin lazim
olan bacariqglar1 va biliklori vermalidir.

Didaktik layihslondirilmo, bir miisllim vo
fonn misllim komissiyasinin tolobslora tohsil
mozmununu taqdim etmak iiclin istifads etdiyi
metodik planin hazirlanmasi prosesidir. Horbi
institutlarinda da bu prosesin Oziinomoaxsus to-
loblori var. Mithondis hazirligmin didaktik layi-
holondirilmasi, miiasir tohsil standartlarina uy-
gun olmalidir vo harbi sahodo islomok {i¢iin on
yaxs1 hazirligi tomin etmolidir.
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Bununla birlikds, horbi institutlarda mii-
hondis hazirligimin didaktik layihalondirilmasi
prosesindo miixtolif zoruratlo iizlosilo bilor. ©On
osas1, horbi miihondisliyin dinamikas1 vo yeni-
liklori siiratlo dayisir. Bu, miiallim vo todrisgilo-
rin tolim prosesini yenilomolorini tolob edir.
Horbi texnologiyalarin inkisafi vo yeni tolim
metodlarinin oldo edilmasi, didaktik layihslorin
diizolisini vo yenidon nozordon kegirilmosini
tolob edir.

Digor bir masals is9, harbi mithandisliyin
tocriiboyo asaslanan bir sahoa olmasidir. Tocriibo
osasinda isloyon horbi miihandislik, talimin
praktiki hissosino daha ¢ox ©onom vermolidir.
Bu, laboratoriya islori, saho tolimlori vo horbi
tolimlor formasinda ifado oluna bilor. Didaktik
layiholor tocriiba asasli talimlori dostoklomoalidir
va tolobalarin harbi miihondislikls bagli praktiki
biliklorini inkisaf etdirmolorino imkan ver-
molidir [5, s. 98].

Horbi institutlarda mithondis hazirliginin
didaktik layiholondirilmasi vazifasini yerina ye-
tirmok ti¢lin birbasa musllimlar, tadrisgilar, har-
bi tolim miitoxassislori vo digor tolimatcilarla
birgo calismaga ehtiyac var. Miollimlor vo tod-
risgilor aktual mithondislik prinsiplorini vo me-
todlarini on yaxsi sokilda tolim eds bilmak tigiin
milasir mithondislik texnologiyalar1 vo yenilik-
lara har zaman diqqgat yetirmalidirlor.

Horbi institutlarda miithondis hazirliginin
didaktik layihalondirilmasi prosesinin effektiv
Olmas1 tigiin talobalorin fordi tohsil hazirhig da
vacibdir. Tolobolor, 6z hadaflori vo maraqglara
uygun olaraq fardi talim plani tartib eds bilmali-
dirlor. Buna gora do, horbi institutlarin tolobalo-
ro fordi tohsil imkanlar1 toqdim etmasi, onlarin
pesokar inkigafin1 tomin etmasi vo layiholondi-
rilmasi prosesinda aktiv istirakini togviq etmasi
vacibdir (7).

Beloliklo, miiasir horbi peso tohsili siste-
minds movcud problemlar, ilk ndvbado, miiasir
beynolxalq miithondis hazirligi sistemindon, fun-
damental elm vo tikinti texnologiyalarinin nai-
liyyotlorindon tocrid olunma, miiasir todris-ma-
terial bazasinin va innovativ tohsil texnologiya-
larinin ol¢atan olmamasi ilo slagadardir. Mii-
handislerin harbi peso hazirliginin movcud siste-
minin tokmillosdirilmasine ehtiyac var.

Umumi olaraq, horbi institutlarda miihon-
dis hazirligmin didaktik layiholondirilmasi pro-

sesi, harbi sahado pesokarliq vo miithondislik bi-
liklorinin artirilmasi mogsadilo shomiyyatli bir
rola malikdir. Bu prosesin effektiv olmasi {igiin
yeniliklora diqqat yetirmak, tocriibays asaslanan
talimlora 6nom vermak, miiallimlor vo todrisgi-
lor arasinda omokdashgr giiclondirmok vo tolo-
boloro fordi tohsil imkanlar1 toqdim etmok va-
cibdir. Bu yollarla, horbi institutlar daha yaxs1
miihandislor yetisdirmak {iglin uygun bir miihit
yarada bilor.

Tohlil asasinda harbi institutlarda miihon-
dis hazirhgmmin didaktik dizaynini tokmillogdir-
moak liglin agsagidaki tovsiyalor verilir:

a. Talobalorin faalligin1 vo tonqidi tofok-
kiirtini inkigaf etdirmok {ii¢iin problem osash
Oyronmo kimi aktiv Oyronmo strategiyalarini
daxil etmok;

b. Cari sonaye meyllori ilo uygunlasmaq
vo harbi mithondislik amasliyyatlarinda aktuallig
tomin etmok liciin todris planini yenilomak;

c. Talobalora xiisusi mithondislik sahals-
rinds ixtisaslagsmalari tigiin daha ¢ox ¢eviklik to-
min edin, onlara miivafiq sahslords tocriiba inki-
saf etdirmoys imkan vermok;

d. Sahs tolimi ssenarilorinin miirokkabliyi-
ni vo realligini artirmaq vo qabaqcil simulyasiya
texnologiyalarin1 daxil etmoklo praktiki masgo-
lalorin inteqrasiyasini giiclondirmak;

e. Praktiki mosgololors lazimi digqet vo
dostayin gostorilmasini tomin etmaok ii¢lin adek-
vat resurslar vo vaxt ayirmagq [2,s.145].

Horbi institutda mithondis hazirliginin di-
daktik dizayninin tohlili tolim metodlarinda, ku-
rikulum strukturunda, praktiki mosgolalorin
integrasiyasinda hom giiclii, hom do zaif toroflo-
rini agkar edir. Tovsiya olunan tokmillogdirmo-
lori hoyata kec¢irmoklo institut mithondis hazirh-
ginin effektivliyini artira, mazunlarin horbi ame-
liyyatlar zamani qarsilasa bilocoklari ¢atinliklora
yaxst hazirlagsmasini tomin eds bilor.

Horbi institutda miihandis hazirliginda di-
daktik dizaynin voziyyatinin tohlili mévcud ya-
nagmanin hom giiclii, ham do zaif toroflorini
ortaya qoyur. Osas miihandislik konsepsiyalari-
na, praktiki tolimloro vo harbi totbiglora diqqot
togdiralayiq olsa da, fonlorarasi tolim, inkisaf et-
mokds olan texnologiyalarin inteqrasiyasi, peda-
goji yanagmalar, sonaye tocriiboalorino moruz
galma vo bacariglarin inkisafi kimi sahoalordo
tokmillogdirmao {igiin yerlor var. Bu zoif cohotlori
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aradan qaldirmaqla horbi institutlar 6z miihon-
dislik hazirhigi programlarinin  somoraliliyini
artira, mozunlarin horbi sektorda miirokkob mii-
handislik problemlorinin 6hdasindon golmoya
yaxs1 hazir olmasini tomin edos bilarlor.

Problemin aktualli@i. Horbi institutda mii-
hondis hazirliginin didaktik dizayninin tshlili tolim
miilkommaolliyine, amoliyyat hazirligina, inkisaf eden
problemlars uygunlasmaya, resurslarin optimallasdi-
rilmasina, pesokar inkisafa, omokdagliq vo davamli
tokmillogdirmaya nail olmaq {iglin mithiimdiir. O,
milasir horbi omoliyyatlarin tslablorine cavab vers
bilon yiiksok ixtisaslt horbi mithandislarin yetisdiril-
masinds miithiim rol oynayir. Bu da dissertasiya isi-
nin moévzusunu daha da aktuallasdirir.

Problemin elmi yeniliyi. Horbi institutlarda
mithondis hazirligi miidafio sektorunda iizlesdiyi

I9dabiyyat:

miixtolif mithondislik problemlorine kadrlarin hazir-
lanmasinda miihiim rol oynayir. Bu talim programla-
rinin didaktik dizayni biliklorin 6tiirilmasinin somo-
raliliyina, bacariglarin inkisafina vo harbi mithondis-
lorin {imumi saristasing tasir gostorir. Bu todqiqatin
maqsadi tadqgigatin elmi yeniliyina vo sahays poten-
sial tohfolorine diqqoet yetirorak, horbi institutlar da-
xilindo miihondis hazirhginda didaktik dizaynin
movcud voziyyatini aragdirmaqdir.

Problemin praktik shomiyyati. Problemin
mozmunu, orada yer alan fikirlor, osas elmi ideyalar
va tadqigatin naticalori harbi ali tohsil miiassisolori-
nin bakalavriat, magistratura pillasinds tohsil alan to-
lobalar, doktorantlar vo horbi institutun miiollimlori
iiclin xiisusi shomiyyat kasb edir.
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