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LIFELONG LEARNING AS A KEY SKILL FOR THE HUMAN FUTURE

Xiilasa. Mogalods omiirboyu fasilasiz dyronmanin insan galacayinin asas bacarigi oldugundan bahs
edilir. Materialda miiasir dovrda texnoloji inkisafdan, sanayenin, elmin har sahasinds olan yeniliklardon geri
galmamagq ti¢iin insan daim 6z tizorinda iglomali yeni biliklor oldo etmolidir. Yeni biliklora yiyalonan insan
homiso talobata cavab veracak, galocayin qurucusu olacaq. LLL (Lifelong Learning) artiq “6yranmayin bas-
ga yolu” deyil, bu bir realliqdir, zaruratdir.
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Pe3tome. B cTathe roBopHuTCS 0 TOM, YTO O0yUSHHE HA IPOTSHKEHUU BCEH JKU3HHU SIBIISICTCS OCHOBHBIM
yMeHHeM Oyaymiero yenoBeka. YToObl B COBPEMEHHOM MHpPE HE OTCTaBaTh OT TEXHOJIOTHYECKOTO Mporpec-
ca,MHHOBAIIMI BO BCeX 00JIACTIX MPOMBIIUIEHHOCTH M HAYKH, YEIOBEK JOJDKEH OCTOSHHO paboTaTh HaJ| CO-
00i1, mproOpeTaTh HOBBIE 3HAHMS. Yell0BEeK, KOTOPHIN BiIaficeT HOBBIMU 3HAHUSIMH, BCEraa OyJeT OTBEYaTh
TpeOOBaHHUAM CBOBPEMEHHOTO MUpa u cTaHeT cTpouteneM Oyaymero. LLL (lifelong learning, HenpepsiBHOE
o0pazoBaHue) OOJbIIe HE SBISETCS «AIBTEPHATHBHBIM CIIOCOOOM OOYUEHHS», 2 CUMTAETCS PEATbHOCTBIO U
HEO0OXO0IMMOCTBIO.

Kniouesvie cnosa: obyuenue, Henpepuvlgnoe obyueHue, 00pazo8anue Ha NPOMANCEHUU CEll HCUSHU,
uoesi HenpepvieHO20 00PA306anUsl, Kubepbe30nacHoCmy

Summary. The article states that lifelong learning is a key skill of the future person. In order to keep
up with modern material and technical development, innovations in all areas of industry and science, a
person must constantly acquire new knowledge that can be worked on. A person who acquires new
knowledge will always meet the demand and be the builder of the future. LLL (Lifelong Learning) is no
longer "another way of learning", it is a reality, a necessity.
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Dinimiz har bir sahads oldugu kimi, elm sa- ilo baglanmigdir. Peygomboarimiz (s) holo o dovr-
hosinds do istiin vo agiq diinyagoriiso malikdir.  do, “Besikdan geabra godor elm 6yran” — deys amr
Hozrat Mohammoads (s) Hora daginda peygomboar-  etmisdir.
lik verilorkan ona nazil olan ilk ayalor “Oxu” amri
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Omiirboyu fasilasiz Gyranma insan galacayi iiciin asas bacariq kimi

Insanligin galocayinin émiirboyu tohsilo eh-
tiyacinin oldugunu bu giin daha giiclii hiss edirik.

Azorbaycan Respublikasi Prezidentinin
2015-ci il 19 yanvar tarixli 995 nomrali Soron-
cami ilo tosdiq edilmis “Azorbaycan Respubli-
kasinda tohsilin inkisafi lizro Dovlat Strategiya-
si”’nin hoyata kecirilmosi ilo bagh “Foaliyyot
Plan1”nin 3.3.3-cli yarimbondinin icrasini tomin
etmok moqsadi ilo Azorbaycan Respublikasinin
Nazirlor Kabinetinin qorar1 ilo “Azaerbaycan
Respublikasinin  Omiirboyu tohsil iizro Milli
Kvalifikasiyalar Cor¢ivosi” tosdiq edilmisdir.

Miiasir dovrds savadli insan tamamils
basqa meyarlarla Olciiliir. Noinki 0z ixtisasini
milkkommol bilmok, yeni texnologiyalar1 daim
izlomoak, va yiyslonmok, dillori 6yranmok, infor-
masiyalar1 beyin silizgocindon kec¢irib monimss-
mak talab olunur.

Diinya Igtisadi Forumunun (WEF) progno-
Zuna gora, 2022-ci ilo gador texnologiya vo inno-
vasiyanin inkisafi sobobindon diinyada 75 milyon
insan isini itirs bilor. Sonayenin aktiv modernlos-
dirilmasi ilo bu proses daha da siirotlonir. Iso to-
lablor va is torkibi kokiindan doyisils bilor. Bu da
is yerlorinin faktiki yoxa gixmasindan xabar verir.

“Sabit” pesolor (an az1 2022-ci ilo goador)
alimlar, robot mithandislori, menecerlar va rohbor
iscilor, risk menecerlari, universitet professorlari,
neft vo gaz miihandislori, kibertohliikasizlik miito-
xassislori va verilonlor bazas1 miitoxassisloridir.

Omiir boyu tohsil ideyast 100 il avval or-
taya ¢ixdi — bu, yalniz indi yeni realliga cevrilir

Omiir boyu tohsil anlayist Eduard Linde-
manin 1926-c1 ildo ABS-da nasr olunmus “Yas-
lilar tigiin tohsilin shomiyyati” asarinds meyda-
na galdi. Amma o, yalniz indi, bizim naslin ho-
yatinda tocassiim olunur. Omiir boyu dyranmo-
nin mahiyyati amerikali futuroloqun bir sitati ilo
yaxst ifado edilir: “21-ci osrdo savadsiz insanlar
oxuyub yaza bilmoyanlor deyil, 6yrona bilmo-
yonlar, dyrona bilmoayonlor vo yenidon dyrono
bilmayanlar olacaqlar.” (Alvin Toffler).

30-40 il avval insan iiciin karyera planla-
masi daha asan idi. ©ksor hallarda siz ixtisas al-
do eds bilardiniz vo amin olurdunuz ki, yaxin il-
lords onda heg no doyismayacak. Indi bels deyil.

Tohsilin strukturu siiratlo doyisir. Sizin peso tiz-
ra biliklorinizin 50%-nin ne¢o ay Vo ya nega il
arzinda kohnoldiyini vo artiq aktualligi itirdi-
yinin sahidi olurug.

1930-cu illards bir mithandisin biliklarinin
yar1 omrii 35 il idi. Yoni hogigaton do universi-
tetdo dyronmok vo demak olar ki, biitiin hayat
boyu yeni he¢ no Oyranmomok miimkiin idi.
Amma 1960-c1 illards bu miiddat artiq 10 ilo en-
dirilib. Indiki vaxtda miihondisin biliyinin yar
omrii faaliyyst sahosindon asili olaraq 2-5 ildir.
Rogomsal pesolordo — marketoloq vo ya SEO
miitoxassisi kimi, imumiyyatlo, alt1 ay1 kegmir.

Davamli Tohsil vo ya LLL (Lifelong
Learning) artiq “Gyronmayin basga yolu” deyil.
Bu, bir realliqdir, zoruratdir. Va bu, tamamils bii-
tiin bilik sahalorins aiddir. Masalan, ingilis dilini
Oyronin. ©gar onunla sonuncu dafs 10 il avval to-
masda olmusunuzsa, danisiq diliniz kohnalib. ki
ildan bir gonclik jarqonlari tamamilo doyisir, hor
ay ylizlorlo yeni s6z yaranir, kohnoalorin monalari
unudulur. Isgiizar ingilis dili do daim horokatdo-
dir: yeni idiomlar vo terminlor dob halini alir,
kohnalori isa artiq istifads olunmur.

Hotta diinyanin on yaxs1 universitetlorindo
bela hallar olur ki, muhaziralorda alda edilon an
son biliklor mazun oldugdan sonra artiq kéhno-
lib. Moazun iso miistoqil sokilds tohsilini davam
etdirmali vo qavramalidir

Omiirboyu dyronma termini davamli bilik
aldo etmok axtarigini ifado edir.

Omiir boyu dyronmy, insanmn 6z inkisafini
dayandirmadan vo miixtolif yronmo formalarinin,
o climlodon miistaqil dyronmonin kémayi ilo yeni
biliklori manimsamoys vo yeni bacariglara yiys-
lonmoys davam etdiyi hayat torzidir. Tohsil yalniz
moktab va institutlarla mohdudlagmamalidir.

Problemin aktualhig@l. Omiirboyu fasilosiz
tohsil yeni pedaqoji tofokkiiriin tolobidir. Odur ki,
moaqals aktualligr ilo diggati calb edir.

Problemin yeniliyi. Omiirboyu fasilasiz 6y-
ronmo insan golocayi iigiin osas bacariq olaraq tag-
dim edilir.

Problemin praktik ahamiyyati. Magals ganc
tadqiqateilar tiglin nozoards tutulmusdur.
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